2. szamu melléklet: '
Humdén munkakozosség véleménye Szerdahelyiné Jaszberényi Agnes igazgatoi
palyazatarol

Munkakozosségiink megismerkedett a palyazattal és megvitatta. Véleménytink a kévetkezo.

A pélyéazat igényesen szerkesztett, logikusan felépitett, az iskola minden teriiletét 4tfogo,
alapos, az évtizedek helyi tapasztalataira épitett, megujuldsra nyitott vezetdi program.
Helyzetelemzése részletes, a makro- és mikrokdrnyezet igényeit is figyelembe véve hatdrozza
meg az iskola felépitését, miikodési elveit és kitlizi a célokat rovid és hosszu tdvon.

A méréseinkrél készitett grafikonok érthet6bbé teszik eredményeinket, amikre joggal
lehetiink biiszkék.

Orvendetes, hogy az elmult id8szak eredményei ijabb tervezésre inspiraltak.

A jovére vonatkozd projektorientalt oktatas a nem szakrendszer(i oktatdssal harmonikusan
szolgélja majd az igazi kulcskompetenciak fejlesztését.

Tetszik a kornyezettudatos nevelés elemei kozott a megpalyazando ,,Oko Iskola” cim és az
ezzel jaré komplex tevékenységek.

Pozitivan értékeljiik a pedagdgusok menedzselésérél alkotott véleményét s, hogy vezetdi
feladatanak tekinti a nyugodt, kiegyensulyozott nevelés-oktatas feltételeinek megteremtését,
az egyenletesebb munkamegosztast, a demokratikus vezetési elvet.

Biztatd a tovabbképzési terv, a megujulds elengedhetetlen feltétele. A palydzat szerint az
innovéacichoz bétorsag kell, hiszen fel kell véllalni a konfliktusokat is. Jaszberényi Agnes
rendelkezik ezzel a batorsaggal.

Egyetértiink azzal a tervvel, hogy a Viranyos ,jo iskola” hirében alljon. Az eddigi
eredmények ismeretében hitelesnek érezziik a jo és sikeres iskola tjabb célkitlizéseit és
bizunk a megvaldsitasban.

Munkak&zdsséglink tamogatja a palyéazatot.
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